% Siuntio 1)
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Plan for att skydda elever mot vald, mobbning och trakasserier

Varje elev har ratt till en trygg studiemiljé som omfattar fysisk, psykisk, social och pedagogisk trygghet. Enligt 7 § i
grundlagen har var och en ratt till liv samt till personlig frihet, integritet och sakerhet.

| Sjunded kommuns férskoleundervisning och grundlaggande utbildning samt i all annan planenlig verksamhet av
utbildningsanordnaren framjas aktivt en god arbetsmiljo, i vilken alla medlemmar i arbetsgemenskapen (elever,
larare, handledare och andra medlemmar i arbetsgemenskapen) mar bade mentalt, fysiskt och socialt bra. Alla
medlemmar i arbetsgemenskapen ansvarar fér egen del for en bra och trygg arbetsomgivning och -miljo.

Enligt § 13 i lagen om elev- och studerandevard ska utbildningsanordnarens plan for elevhalsa omfatta en plan
for att skydda studerande mot vald, mobbning och trakasserier. Denna plan har uppgjorts for att iakttas i alla
Sjundea kommuns grundskolor och forskoleundervisningsenheter. Varje medlem i en arbetsgemenskap och en
verksamhetsenhet ar skyldig att iaktta denna plan. | planen beskriver man atgarder for att forebygga vald,
mobbning och trakasserier, hur man foljer upp om de framkommer och hur man ingriper i problemsituationer.
Dartill beskriver man i planen praxis som forutsatts av uppfoljningen i efterhand samt samarbetsformer med
vardnadshavare och myndigheter.

Mobbning

Konflikter och gral hér till manskliga relationer. De uppstar i situationer, dd manniskor ar av olika asikt eller vill
olika saker. Konflikter och gral skiljer sig fran mobbning genom att mobbning ar

1. avsiktligt: Med avsiktlighet avses att handlingarna verkligen ar amnade att sara, orsaka skada och
illamaende.

2. aterkommande: Att handlingarna ar aterkommande betyder att samma elev om och om igen faller offer fér
andras elaka handlingar. Mobbning kan fortsatta fran arskurs till arskurs och éver stadiegranser.

3. den mobbade &r i forhallande till mobbarna pa ett eller annat sétt forsvarslos eller i en svagare
position: Att den mobbade har svart att férsvara sig betyder att den mobbade pa ett eller annat satt ar i en
svagare position &n mobbaren. Den mobbade kan vara fysiskt svag, valdigt blyg eller raka vara en ny elev i
klassen som annu inte har hunnit fa en kamratkrets som kan fungera som ett skydd mot mobbning.

| skolan &r mobbningen former exempelvis upprepande och pafrestande

e verbal mobbning: férolampning, han, glapord, rykten och harmning

¢ synlig eller indirekt mobbning: avskrackning, hot, utpressning, diskriminering, utfrysning,
tvinga till handlingar, ge felaktiga rad och sprida felaktiga Idgner
uppmuntra andra mot en, forhindra férsvarandet av andra och att lamna ensam
utpressning av pengar, gdmma saker, ta eller séndra saker utan lov
fysisk mobbning
mobbning via internet eller mobilapparater

Mobbning ar brottslig verksamhet da den uppfyller de brottskdnnetecken som faststalls i lagen. P4 mobbning kan
bland annat lagparagrafer som galler arekrankning, olaga hot, lindrig misshandel eller misshandel tillampas. Det
ar ocksa enligt lag straffbart att fungera som medbrottsling, medhjalpare och anstiftare ar enligt lag brottsliga
handlingar.

Vaid
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Vald ar oaktsam anvandning mental/fysisk kraft eller utdvning av makt som riktats mot en sjélv, en annan person,
en grupp eller ett kollektiv.

Till f6ljd av den kan en skada, en psykisk storning eller ett problem i anslutning till utvecklingen uppsta. Integritet i
forskoleundervisningen och den grundlaggande utbildningen ingéar i varje individs grundlaggande rattigheter.
Foérévaren kan vara en elev, en vuxen som arbetar i skolan eller en person utanfér skolgemenskapen.

1. Fysiskt vald

Fysiskt vald kan komma férekomma som att kasta saker, sondra platser eller kroppslig vald s& som
e sparkar

knuffar

slag

skuffningar

sparkar

knipa

falla till marken

satta krokben

stota till

lugga

strypa

kasta nagot pa nagon

all annan sorts angripande

eller att hota med vapen eller andra féremal avsedda for att skada

2. Psykiskt vald

Psykiskt vald kan férekomma som bl.a.
e upprepat anklagande

utfrysning

kontrollerande

skrdmma

ojamlik verksamhet

standigt pinande

nonchalans

hot

aggressivitet eller

annan utfrysning

Sexuella trakasserier och trakasserier pa grund av koén
Sexuella trakasserier och trakasserier pa grund av kén utgor diskriminering som avses i jamstalldhetslagen.

Med sexuella trakasserier avses nagon form av icke 6nskvart verbalt, ickeverbalt eller fysiskt beteende av sexuell
natur vars syfte ar eller som leder till en krénkning av en persons psykiska eller fysiska integritet, sarskilt nar detta
sker genom att skapa en hotfull, fientlig, férnedrande, férddmjukande eller tryckande stdmning.

Med trakasserier pa grund av koén avses i jamstalldhetslagen nagon form av icke dnskvart beteende som har
samband med en persons konstillhérighet, kdnsidentitet eller kdnsuttryck som inte ar av sexuell natur, vars syfte
ar eller som leder till en krankning av en persons psykiska eller fysiska integritet och skapar en hotfull, fientlig,
fornedrande, férodmjukande eller tryckande stdmning.

Sexuella trakasserier kan komma till uttryck atminstone pa foljande satt:
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o sexuellt insinuerande gester eller miner

o oforskdmt prat med sexuell underton, oanstandiga skamt samt papekanden eller fragor om
figuren, kladseln eller privatlivet

e pornografiskt material eller brev, e-postmeddelanden, textmeddelande och telefonsamtal
med sexuell underton
fysisk berodring
forslag eller krav pa kdnsumgange eller annat sexuellt umgange

e valdtakt eller forsok till valdtakt

Trakasserier pa grund av kon kan komma till uttryck exempelvis pa foljande satt:
e Foérnedrande prat om det andra konet
e Fodrnedra det andra konet
e Skolmobbning d& som mobbningen grundar sig pa den mobbades kon

Forebyggande av mobbning, valdsamt och aggressivt beteende och trakasserier samt
ingripande i det

o Gemenskaplig elevhalsa arbetar med att framja att eleverna binder sig till skolan.

o Eleverna studerar i skolan enligt instruktioner, under handledning och under dvervakning.

e Parasterna finns pa skolgarden alltid ett tillrackligt antal rastvakter enligt de i férvag
overenskomna évervakningsplanerna. Vid behov utdkas antalet rastvakter.

e Man lar eleverna bra satt att vara tillsammans pa.

e Alla vuxna som arbetar vid skolan ingriper i osakligt, valdsamt och aggressivt beteende samt
i mobbning.

e Mobbningsarendena reds omedelbart ut.

e Vid tillbudssituationer samt om allvarliga valdsfall fyller skolans personal i en Tillbudsblankett
och den skickas via rektorn till arbetsskyddschefen.

e | arskurs 1-6 ar anvandningen av telefoner och mobila enheter totalt forbjudet under skoltid. |
arskurs 7-9 ar anvandningen av telefoner och mobila enheter tillatet innan klockan 9:00 och
efter klockan 13:00.

e Applikationen Someturva, som finns till elever och larares férfogande, hjalper forebygga
mobbning pa sociala medier och trakasserier.

Behandling av drendet pa individ-, grupp- och hela gemenskapens niva
Pa skolniva

Skolan och forskolundervisningsenheten framfér i sin lasarsplan de atgarder med hjalp av vilka man skyddar
eleverna mot vald, mobbning och trakasserier.

Exempel:
Pa skolniva

| borjan av lasaret utlyses skolfreden som iakttas under varje skoldag.

¢ Ordningsreglerna forklaras for alla elever minst en gang per lasar och de skickas till alla hem
i samband med ett skolmeddelande.

e Var och en visar respekt och fungerar som en god van i undervisningssituationerna, pa
rasterna samt under skolresorna.

e Rasterna ar andamalsenligt och effektivt dvervakade.

¢ Med vanelevsverksamheten blir eleverna delaktiga.

o Man kartlagger mobbning exempelvis med hjalp av enkater riktade till eleverna och

vardnadshavarna.
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e | skolan och férskolan ordnas féraldraméten om arenden som hanfér sig till allman fostran
och sakerhet.

e Problemsituationer behandlas vid behov i elevvardsgruppen.

e Eleverna deltar i att skapa en god sammanhallining och verksamhetskultur i skolan.

¢ Mobbningssituationer och de atgarder som hanfér sig till dem antecknas.

Pa undervisningsgruppniva

o Klasspecifika foraldrakvallar

e Vikartlagger situationen vid behov (t.ex. mobbningsenkat, enkat om jamstalldhet och
likvardighet, skolhélsoenkat).

o Vidiskuterar regelbundet i klasserna om forutsattningarna fér en bra och trygg larmiljé

e Vi handleder barnen till hur de ska fungera i mobbnings-, vald- och trakasserisituationer.

e Viframhaver att det inte ar att skvallra om man berattar om mobbning, vald eller
trakasserier.

e Vi uppratthaller klassandan och vid behov arbetar vi aktivt for att forbattra den.

o Vi utarbetar klassens egna anvisningar for framjandet av en bra och trygg larmiljo.

Pa individniva
e Vidiskuterar med mobbarna och de mobbade samt med deras vardnadshavare. Malet med
diskussionen ar att hitta positiva verksamhetsmodeller for att I16sa problemen.

Vid behov uppgdr parterna en skriftlig utredning av det som skett.

Man kommer gemensamt dverens om att gottgdra handlingen.

Vi uppmuntrar alla elever till att handla aktivt mot mobbning, vald och trakasserier.

Vi féljer med mobbarnas uppférande och férstarker de riktiga uppférandemodellerna.

Vi kommer dverens om malen fér andrandet av uppférandet med lararen och vi gor de avtal

som berdr det.

Vi foljer med att avtalen iakttas.

o Vi effektiverar dvervakningen av mobbaren under skoldagen och kommer vid behov dverens
om hur man ror sig / ar pa vissa platser under évervakning, t.ex. kan rasterna tillbringas
inomhus eller i ndrheten av rastvakten.

e Rektorn kan vid behov forneka ett barn att delta i undervisningen under resten av
arbetsdagen, om eleven utgor ett hot for de dvriga elevernas eller skolpersonalens sakerhet
eller om undervisningen oskaligt distraheras.

e Elevvardsgruppen hanvisar elevens vardnadshavare att vid behov kontakta den vardande
instansen.

Kontakt med hemmet och samarbete med vardnadshavarna

| varden av alla mobbnings-, trakasseri- och valdssituationer framskrider man i samarbete med vardnadshavarna.
Man informerar vardnadshavarna regelbundet om hur situationen framskrider och vid behov ordnas tréaffar
parterna emellan. Det uppgodrs anteckningar fran traffarna. Alla atgarder som berér arendet antecknas.

Elever och vardnadshavare handleds till att i ett sa tidigt skede som mdjligt i férsta hand informera
klassférestandaren eller lararen om valdssituationer. Det ar i forsta hand klassférestdndaren eller amneslararen
som misstanker/upptacker mobbning eller trakasserierna som i fall av mobbning eller trakasserier tar kontakt med
vardnadshavarna. Man kontaktar bade den utsatta elevens och den mobbande elevens vardnadshavare. Vid
behov deltar kuratorn och rektorn. | regel tar man kontakt per telefon. Man ska ta kontakt utan dréjsmal under
samma skoldag. Kontakten antecknas i Wilma.

Fran skolans sida ar de vid valdsamma situationer rektorn eller den larare som skoéter om situationen som tar
kontakt med vardnadshavarna. Man tar i regel kontakt per telefon, och dartill antecknas arendet ocksa i Wilma.
Man ska omedelbart ta kontakt.
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Personalen inom férskoleundervisningen och den grundlaggande utbildningen uppmuntrar barnet att beratta om
mobbning bade hemma och i skolan.

Samarbetet mellan vardnadshavarna ar viktigt for att forebygga mobbning. Om vardnadshavarna misstanker
mobbning, ska de:
¢ kontakta elevens klassférestandare
e uppmuntra barnet att beratta om mobbning bade hemma och i skolan,
e vararedo att samarbeta med skolan bland annat genom att delta i de férhandlingar och
traffar som skolan bjuder in till,
e klargora for barnet att all sorts mobbning ar fel och uppmana barnet att slutamobba, om det
egna barnet ar den mobbande parten.

Samarbete med myndigheterna

e Till den gemensamma férhandlingen mellan mobbarens och den mobbades vardnadshavare
kallas vid behov polisen.

e Om en elev har misshandlats under skoldagen, har vardnadshavarna ratt att som
malsdgande goéra en brottsanmalan.

e | fall av allvarlig misshandel kontaktar vi polisen och informerar om arendet, och da beslutar
polisen om atalsprévning i arendet.

¢ Behandlingen av arendet kan ocksa Overlatas till andra myndigheter s& som barnskyddet.

Plan for anvandningen av fostrande och disciplindra atgarder

| de fall som karaktaren av handelserna forutsatter vidtagandet av disciplinara atgarder for elevernas del, iakttas
planen fér anvandning av fostrande och disciplinara atgarder som ingar i kommunens plan for elevhalsa.

Informerande om planen och introducerande av personalen i skolgemenskapen och
vardnadshavarna samt samarbetspartners i anvisningarna

e Den enhetsspecifika planen godkanns i bildningsnamndens sektion i samband med
godkannande av lasarsplanen.

¢ Planen bifogas till Sjundeas laroplaner for férskoleundervisning och den grundldggande
utbildningen

e Planen kan aven lasas pa skolans webbsidor

e Skolans personal samt elevkaren och vardnadshavarna informeras om planen vid inledandet
av hostterminen.

Uppdaterande av planen, uppfoljning av forverkligandet samt de anteckningar och den
utvardering som beror uppfoljningen

e Denna plan uppdateras vid behov och senast i samband med att laroplanerna uppdateras.
e Rektorerna och de serviceomradesansvariga ansvarar for den enhetsspecifika uppdateringen
av planerna.
e Planens forverkligande utvarderas varje lasar
o ienheternas grupper for elevhalsa
i elevhalsans styrgrupp
i bildningsavdelningens koordinerande elevhalsogrupp
vid lararméten samt vid behov
i skolans ledningsgrupp samt
i skolans eller forskoleundervisningens lasarsplan.

O O O O O
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