
Sjundeå kommuns verksamhetsprogram för 
förebyggande rusmedelsarbete för 2025 
 
 
Förebyggande rusmedelsarbete (FRA) är en del av främjandet av kommunens välmående, hälsa och 

säkerhet. Målet är att förebygga och minska skador orsakade av rusmedelsbruk såväl för användare, deras 

anhöriga som för samhället. Syftet med arbetet är också att öka förståelse för bruk av rusmedel och 

fenomen i anknytning till dem samt främja förverkligande av grundläggande och mänskliga rättigheter i 

ärenden gällande rusmedel.  

Med förebyggande rusmedelsarbete strävar man till att påverka efterfrågan och utbud och genom dessa 

användningen av alkohol, tobaks- och nikotinprodukter, droger, andra ämnen som används i 

berusningssyfte samt penningspel. Förebyggande rusmedelsarbete görs vid alla verksamhetsbranscher i 

kommunen och arbetet syns i kommuninvånarnas vardag som fungerande tjänster, en trivsam miljö och 

som trygghet. Därtill förutsätter lyckat förebyggande rusmedelsarbete samarbete som sträcker sig till 

många samhälleliga sektorer. 

Med förebyggande rusmedelsarbete 

 Minskar man skillnader i hälsa och välfärd 

 Stärker man människors eget agerande för att förbättra hälsan 

 Stöder man likvärdighet 

 Minskar man de risker och skador som rusmedel orsakar 

 Minskar man behovet av korrigerande arbete så som missbrukarvård 

 Ökar man exempelvis den regionala konkurrenskraften och sparar resurser på social- och 

hälsosektorn 

Lagen om förebyggande rusmedelsarbete (523/2015) är grunden för det förebyggande rusmedelsarbetet. 

Lagens verkställighet styr Ehkäisevän päihdetyön toimintaohjelma (Social- och hälsovårdsministeriets 

publikation 2015:19).  

Mål för förebyggande rusmedelsarbete i Sjundeå kommun 2025 

Det bästa sättet för förebyggande rusmedelsarbete är att erbjuda alternativ för att använda rusmedel. 

Sjundeå kommuns mål är att skapa en omgivning som i beaktande av kommuninvånarens hela levnadslopp 

erbjuder tillräckligt med intressant att göra och förebyggande rätt slags stöd, så att rusmedelsberoende kan 

förebyggas i tid. För att skapa och upprätthålla en sådan miljö behövs utöver de tjänster kommunen och 

välfärdsområdet producerar även aktiva kommuninvånare och tredje sektorns verksamhet. 



Sjundeå kommuns verksamhetsprogram för förebyggande rusmedelsarbete för 2025 baserar sig likt 

programmet för 2024 på de sex temana som finns i SHM:s Ehkäisevän päihdetyön toimintaohjelma.  

 

1. Det förebyggande rusmedelsarbetes nationella, regionala och lokala strukturer är i 
skick 

I Sjundeå har resultatområdet för välfärdstjänster ansvar för att koordinera det förebyggande 

rusmedelsarbetet.  Välfärdschefen och en missbrukarhandledare som fungerar som uppsökande 

ungdomsarbetare deltar i Västra Nylands välfärdsområdets och kommunernas FRA-nätverks verksamhet 

och utarbetar kommunens årliga FRA-verksamhetsplan. Man fortsätter samarbetet i nätverket för 

förebyggande arbete som drivs av välfärdsområdet.   

Utvecklingsobjekt 

FRA:s genomskärning i kommunens alla funktioner ska fortfarande utvecklas bl.a. genom att lyfta fram den 

förebyggande inverkan fungerande tjänster har. Kommuninvånarnas, tredje sektorns, myndighetsaktörers 

och näringslivets deltagande i att identifiera och förebygga rusmedelsskador ska systematiskt ökas.  

 

2. Man kommunicerar om skadorna baserat på forskad kunskap och för att stöda 
gemenskapernas val samt social- och hälsopolitiken 

Både med tanke på nyckelindikatorerna för rusmedel samt den på hösten 2024 förverkligade 

kommuninvånarenkäten är Sjundeå kommuns situation väldigt bra jämfört med hela landet och rätt så bra 

jämfört med Västra Nylands välfärdsområdets siffror. Oroväckande utveckling har skett både regionalt och 

lokalt i användningen av tobaks- och nikotinprodukter. Detta förklaras för sin del av e-cigaretters ökade 

popularitet.  

Utvecklingsobjekt 

Utvecklingen av kommunens nyckelindikatorer för rusmedel rapporteras minst en gång i året till 

bildningsnämnden i samband med utvärderingen av FRA-verksamhetsprogrammets förverkligande. För 

både kommuninvånare som kommunens arbetstagare förverkligas kommunikation i enlighet med denna 

verksamhetsplans årsklocka som finns som bilaga. Man kommer att mångsidiga kanaler för kommunikation. 

Cigarett- och nikotinvetande riktad till i synnerhet ungdomar delas aktivt i skolorna, i ungdomsarbetet samt 

i hobbyverksamheten. 

 



3. Riskbruk och skador identifieras och stöd erbjuds i tidigt skede. 

Riskbruk identifieras och tidigt stöd erbjuds på individnivå bl.a. i hälsovården, företagshälsovården, 

socialtjänster, elevvården samt i ungdomstjänster. Interventioner på liten skala används i synnerhet inom 

hälsovårdens olika tjänster. Uppsökande arbete som kommunal tjänst kan bäst utföras inom det 

uppsökande ungdomsarbetet.  

Utvecklingsobjekt 

Vetskap om metoder för tidig varseblivning och ingripande ökas i kommunens tjänster. 

Styrningsprocesserna till välfärdsområdets tjänster beskrivs på kommunens webbsidor på sidan för att 

främja välfärd och hälsa.  

 

4. Lokal alkohol-, tobaks- och penningspelpolitik genomförs planenligt och i ett 
omfattande samarbete  

Verksamhetsmodellen Pakka är inte i bruk i Sjundeå men samarbetet med polisen och välfärdsområdets 

aktörer har ökats i bl.a. skolorna, ungdomstjänsterna och kommunens arbetsgrupp för trafiksäkerhet.  

Utvecklingsobjekt 

Påbörja Ankar-verksamheten i samarbete med Kyrkslätt kommun, välfärdsområdet och polisen. Samarbete 

mellan utskänknings- och försäljningsplatser ska påbörjas.  

 

5. I näromgivningen satsar man på att förebygga skador 

Evenemang som kommunen ordnar för kommuninvånarna och utrymmen avsedda för hobbymöjligheter är 

rusmedelsfria. Kommunen samarbetar aktivt med områdets hobbyaktörer. I skolorna och 

ungdomstjänsterna genomförs datautbyte och gemensam kommunikation. 

Utvecklingsobjekt 

Man ökar utbudet av rusmedelsfria möten och möjligheter för tidsfördriv avsedda för olika åldrar. I 

synnerhet i idrottskretsarna strävar man till att minska användningen av snus i samarbete med 

föreningarna. Rökfrihet hos kommunens anställda ska aktivt främjas i samarbete med 

personalförvaltningen. Kommuninvånarnas synpunkter gällande kommunens rusmedelssituation kartläggs 

och rapporteras årligen. Kampanjer och projekt planeras och förverkligas tillsamman och samtidigt med 

flera tjänster och aktörer. 

 



6. Yrkeskunniga har tillräckligt med kunskap om förebyggande rusmedelsarbete  

Information om bl.a. utbildningar EHYT r.f. ordnar delas regelbundet ut till kommunens arbetstagare. Som 

stöd för Sjundeå kommuns chefers arbete har man utarbetat ett missbrukarprogram och en modell för 

vårdhänvisning  

Utvecklingsobjekt 

Kunskap om tidig identifiering av problemspelande ska utvecklas. Vetskap om förebyggande 

rusmedelsarbete ska utöver till skolor och ungdomstjänster mer aktivt erbjudas till parter som verkar med 

seniorer och barn. 

 

Sjundeå kommuns verksamhetsprogram för förebyggande rusmedelsarbete, huvudmålen för 2025: 

Målsättning Åtgärd  Ansvarig 

Säkrar smidigheten i 
servicekedjor mellan Sjundeå 
kommun och Västra Nylands 
välfärdsområdes tjänster. 
 

Styrprocesserna till 
välfärdsområdets tjänster utreds 
och beskrivs på kommunens 
webbsidor. 
Man deltar aktivt i LU-nätverkets 
verksamhet. 
 

Välfärdschefen 
Missbrukarhandledare 
Välfärdskoordinator 

Verksamhetssätt som stöder mer 
välbefinnande produceras. 

FRA:s genomskärning i 
kommunens alla funktioner 
stärks genom att lyfta fram den 
förebyggande inverkan 
fungerande tjänster har. 
Föreningsaktörernas vetskap om 
FRA ökas. 
 

Välfärdschefen 
Kommunens ledningsgrupp 
Välfärdskoordinatorn 
 

Ökar deltagande av 
kommuninvånare i olika åldrar 
samt myndighetsaktörer och 
näringslivet i att identifiera och 
förebygga rusmedelsskador.  
 

Ordnar träffar mellan olika 
parter under kommunens 
evenemang och tillställningar. 
Deltar och utmanar andra att 
delta i nationella kampanjer. 
 

Välfärdschefen 
Missbrukarhandledare 
Välfärdskoordinator 

 

 

Bilaga 1: FRA-kommunikationens årsklocka 2025 Sjundeå kommun 

 



 

 

 

 

Bilaga 1 

FRA-kommunikationens årsklocka 2025 Sjundeå kommun 

Kontinuerlig och regelbunden verksamhet:  

 FRA i grundläggande utbildning, ungdomsarbete och andra stadiets läroanstalter 
 Samarbete med alla Sjundeå kommuns verksamhetsbranscher, den ekonomiska regionen och 

välfärdsområdet 
 Informering, patrullerande arbete, nätverkande och utbildningar   

 
Månadsvisa temalyft: 

Januari 

 Kampanjen Håll dig på benen, utdelning av halkskydd  
 Vit januari (tipaton tammikuu)  
 Internationella utbildningsdagen  

Februari  

 THL:s Vecka för deltagande (Osallisuusviikko) 
 Mediekunskapsveckan 
 112-dagen  
 Vändagen 

Mars  

 Hjärnveckan 
 Internationella sömndagen 
 Veckan mot rasism 
 Internationella lyckodagen 

April 

 Internationella autismdagen 
 Världshälsodagen 
 Veckan för psykisk hälsa bland studerande  

Maj 

 Internationella dagen för regnbågsfamiljer 
 Nationella hjärtveckan 
 Internationella rökfria dagen 



 Bäst att låta bli – vi köper inte ut alkohol åt minderåriga! (Hakematta paras – ei välitetä alkoholia 
nuorille!) 

Juni  

 Internationella föräldradagen 
 Sjundeådagen 
 Pridemånad/Pridevecka  
 Kampanjen Nykter – Solklart 

  

Augusti  

 Internationella ungdomsdagen 
 Då skolorna börjar, högstadieelevers grupperingar 
 Evenemanget Back to School 
 Dagen Ett rökfritt Finland 

 September 

 Internationella dagen för ren luft för blå skyar 
 Internationella läskunnighetsdagen 
 Europeiska mobilitetsveckan 
 Internationella hjärtdagen 

 Oktober  

 Världsdagen för psykisk hälsa  
 Internationella flickdagen 
 FN-dagen 

November  

 Veckan för förebyggande rusmedelsarbete  
 Barnkonventionens dag och barnrättsveckan 

December  

 Internationella funktionshinderdagen 
 Internationella dagen för volontärarbete 
 Internationella dagen för mänskliga rättigheter 
 Kampanjen En nykter jul för barnens skull  

  

  

 


